MATRIZ CURRICULAR - BACHAREL EM ADMINISTRAGAO

Desenvolvimento Sustentavel)

TOTAL

Disciplinas / Atividades C/H Disciplinas/Atividades C/H
Lingua Portuguesa 80 Tomada de Decisdo e Negociagao 80
Direito Constitucional 80 Atividade de Extensdo: Pratica de Gestdo III 80
Raciocinio Légico e Informatica (Optativa) 80 (Responsabilidade Social e Terceiro Setor)
Fundamentos de Administragdo 80 Contabilidade de Custos 80
Fundamentos de Contabilidade 80 Matematica Financeira 80
Linguagem Brasileira dos Sinais (Optativa) (-80) TOTAL 320
-~ 6°SEMESTRE
TOTAL 400 Disciplinas/Atividades C/H
— Fundamentos de Sistemas de Informacao 80
. . _ Disciplinas/Atividades C/H Gestdo e Modelagem de Processo 80
Direito Administrativo 80 Mercado Financeiro 80
Administracao de Recursos Humanos 80 Ciéncia Politica e Teoria do Estado 80
Administracdo de Materiais e Logistica 80 TOTAL 320
Administracdo Financeira e Orgamentaria 80 | I e SEMES TREN
Psicologia Aplicada as Organizacdes 80 Disciplinas/Atividades C/H
TOTAL 400 Administracdo da Producdo 80
o sEMESTREIIIII i [ Topicos Especiais 80
, ___Disciplinas/Atividades C/H Planejamento e Gestdo Governamental - Remoto 80
Métodos Quantitativos 80 TOTAL 240
Tépicos Especiais em Gestdo de Pessoas 80 | S SEMESTRE N
Saude, Seguranca e Qualidade de Vida no Trabalho 80 Disciplinas/Atividades C/H
Fundamentos de Economia 80 Trabalho de Conclus&o de Curso 80
Atividade de Extensdo: Pratica de Gestdao I (Empreendedorismo 80 Estagio Supervisionado 320
e Inovagao) Atividade de Extensdo (Governanga e Compliance) 80
TOTAL 400 TOTAL 480
~ 4°sEMESTRE
Disciplinas/Atividades C/H HORAS DE SALA DE AULA 2540
Gestdo Estratégica e Mercadoldgica 80 ATIVIDADES COMPLEMENTARES 160
Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria 80 HORAS DE PRATICA DE EXTENSAO 320
Gestao de Desempenho, Remuneragcdo e Recompensa - 80 TOTAL DA CARGA HORARIA DO CURSO 3020
Atividade de Extensdo: Pratica de Gestdo II (Meio Ambiente e 80 DIPLOMACAO: BACHAREL EM ADMINISTRACAO




